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CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS, AL AMPARO DE LAS
BASES REGULADORAS PARA LA APLICACION DE LA MEDIDA 19 LEADER DEL PROGRAMA
DE DESARROLLO RURAL DE CASTILLA LA MANCHA 2014-2020, POR LA ASOCIACION ALTO
GUADIANA MANCHA

1.-OBJETO:

Este documento tiene por objeto establecer la convocatoria publica de ayudas que la Asociacion
para el Desarrollo del Alto Guadiana Mancha concedera al amparo de las bases reguladoras para la
implementacién en el territorio de la medida 19 Leader del programa de Desarrollo Rural de Castilla
la Mancha 2014-2020 al amparo de la Estrategia de desarrollo local participativo 2014-2020, para los
proyectos productivos que se desarrollen en los municipios del ambito geografico de la Asociacion.

La presente convocatoria se rige por las bases reguladoras de referencia y el procedimiento de
gestion de la Asociacion. Ambos documentos se pueden consultar en http://www.infomancha.com
apartado AYUDAS 2014-2020. Supletoriamente se rige por la Orden de 04/02/2016, de la
Consejeria de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural (DOCM de 11 de febrero de 2016) y
por el Programa de Desarrollo Rural de Castilla-La Mancha, que puede consultarse en
http://pdr.castillalamancha.es/

2.- AMBITO GEOGRAFICO:

El ambito territorial de actuacion de la presente convocatoria se circunscribe a los municipios
establecidos en el anexo | del convenio firmado entre la Consejeria de Agricultura, Medio Ambiente y
Desarrollo Rural de Castilla la Mancha y el Grupo de Accién Local Asociacion Alto Guadiana
Mancha: Alhambra, Argamasilla de Alba, Arenas de San Juan, Carrizosa, Daimiel, Las Labores, La
Solana, Llanos del Caudillo, Manzanares, Herrera de la Mancha, Membrilla, Puerto Lapice, Pozo de
la Serna (pedania),Ruidera, San Carlos del Valle, Villarrubia de los Ojos y Villarta de San Juan.

3.- PROYECTOS SUBVENCIONABLES:

Los proyectos a subvencionar en el marco de esta convocatoria son de caracter productivo,
entendiendo por tales, aquellos que consistan en gastos o inversiones cuyo objetivo sea la
produccién de bienes o servicios privados destinados a la venta o los que pueden ser
comercializados o que aumenten el valor de propiedades de titularidad privada, siempre que
generen o consoliden al menos 1 puesto de trabajo.

4.- DOTACION FINANCIERA:
La dotacion asignada para la presente convocatoria es de 607.404,24 €.

El articulo 4.i) de la orden de 04/02/2016, de la Consejeria de Agricultura, Medio Ambiente y
Desarrollo Rural obliga a destinar al menos el 75% de las ayudas a municipios de menos de 10.000
habitantes.

Una vez finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, si no se agotara el crédito disponible se
realizaran tantas convocatorias como sean necesarias hasta cubrirlo integramente.

5.- PLAZO DE PRESENTACION:

La presente convocatoria estara abierta un mes a contar desde el mismo dia de su publicacion, junto
con las bases, en la pagina web de la Asociacion, www.infomancha.com

Desde la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de solicitudes de cada convocatoria hasta
el inicio del plazo de presentacién de solicitudes de la siguiente, se podran presentar solicitudes al
efecto de que pueda realizarse la visita de comprobacién del no inicio de los trabajos y levantarse
el acta correspondiente.

Las referidas actas y visitas no generaran expectativas legitimas de concesion de subvencion, de

manera que no condicionaran el sentido de la resolucién de la solicitud de ayuda. Las solicitudes
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recibidas a partir de la fecha de finalizacion del plazo de solicitudes de cada convocatoria seran
resueltas en la siguiente convocatoria. En estos casos, los solicitantes deberan presentar solicitud
de ayuda en el plazo de presentacion de solicitudes de dicha convocatoria, mediante ratificacion de
la solicitud de ayuda inicial, a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria en la web de la
Asociacion. La falta de presentacion de la ratificacion sera causa de inadmision en la convocatoria.

6.- PLAZO DE RESOLUCION DE LAS AYUDAS:

Con caracter general, las solicitudes presentadas deberan ser resueltas en un plazo maximo de 6
meses desde la fecha de cierre de la convocatoria en la que se hayan presentado.

7.- REGIMEN DE CONCESION DE LAS AYUDAS:

La presente convocatoria se realiza en régimen de concurrencia competitiva, a través de la
comparacion de solicitudes, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de seleccion y de baremaciéon del grupo y adjudicar las ayudas con el limite fijado en la
convocatoria dentro del crédito disponible, a aquellas que hayan obtenido mayor puntuacién en
aplicacion de los citados criterios.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera al estudio de las mismas
para determinar su admisibilidad y, en caso de resultar admisibles, aplicar los criterios de seleccion y
si superan el minimo establecido, asignar un porcentaje de ayuda en funcion de criterios de
baremaciéon. Las solicitudes que no cumplan los requisitos o desistan se iran proponiendo
desfavorablemente para su resolucion.

A las solicitudes que han resultado admisibles, se les aplicaran los criterios de seleccién. Se
elaborara una lista priorizada de proyectos de mayor a menor puntuacién, asi como una lista de
proyectos que no hayan superado la puntuacion minima, garantizando la trazabilidad de la decision
adoptada.

En el caso de que dos solicitudes obtengan la misma puntuacién al aplicar los criterios de seleccién,
se recurrira a los criterios de desempate, para garantizar el establecimiento de una prelacién entre
las mismas, de forma sucesiva hasta que se produzca el desempate.

Criterios de desempate:

1° CRITERIO: Municipio de menor niumero de habitantes. Tendra prioridad el expediente cuya
inversion se realice en el municipio de menor numero de habitantes segun las cifras oficiales de
poblacion del padréon municipal a 1 de enero de 2019 (Fuente: Padrén Municipal de Habitantes del
INE).

2° CRITERIO: Empleo consolidado. Tendra prioridad el expediente que mas UTAS consolide.

3° CRITERIO: Empleo creado. Tendra prioridad el expediente que mas UTAS cree.

: Sorteo

En caso de no poder atender a todas las solicitudes por falta de crédito, una vez asignado el

presupuesto de acuerdo al orden de prelacién y a la baremacion obtenida, las solicitudes restantes
seran resueltas de forma desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria.

Reformulacion de la solicitud

Cuando el importe de la subvencion resultante de la propuesta de resolucién provisional sea inferior
al que le corresponderia de acuerdo a la solicitud presentada debido al agotamiento del presupuesto
disponible o debido a rebasarse el limite previsto en el apartado 4 de esta convocatoria, se podra
ofrecer a la persona beneficiaria la posibilidad de reformular su solicitud para ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencion otorgable. Si esta persona no contesta en el plazo dado
para alegar (10 dias), se mantendra el contenido de la solicitud inicial.

En cualquier caso, la reformulaciéon de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones vy finalidad
de la subvencion, asi como los criterios de seleccion establecidos respecto de las solicitudes, no
variando, por tanto, la posicion relativa de ese proyecto en la lista ordenada de proyectos por orden
de prelacion.
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8.- INTENSIDAD DE LAS AYUDAS:

El porcentaje maximo de ayuda sera del 45% en funcion de la aplicacion del baremo aprobado por la
Asociacion Alto Guadiana Mancha y publicado como anexo 2 a la presente convocatoria de ayudas
y en el procedimiento de gestion de la Asociacion.

El importe maximo de la ayuda a conceder a un mismo promotor, con cargo al Programa de
Desarrollo Rural de Castilla-La Mancha 2014-2020, se limitara a 200.000 € cada tres afos,
contados desde la resolucion de concesion.

9.- CONDICIONES DE SELECCION DE LOS PROYECTOS: Con caracter general, todos los
proyectos deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Conseguir la puntuaciéon minima establecida en el procedimiento de gestion, de acuerdo con
los criterios de seleccion.

2. Estar recogidos de manera expresa en la Estrategia de Desarrollo Local participativo (Ver
Anexo 1 de la presente convocatoria).

3. Realizar la inversion de la actividad en el ambito geografico establecido en el art. 2 de la
presente convocatoria.

4. No haber iniciado las inversiones objeto del proyecto con caracter previo a la presentaciéon de
la solicitud.

5. Mantener el destino de la inversion auxiliada, los puestos de trabajo creados o consolidados
al menos, durante los 3 afos posteriores al pago final de la ayuda, salvo que se trate de
alojamientos rurales o bienes inscribibles en registro publico, en cuyo caso el
mantenimiento de la inversion, junto con el resto de compromisos sera de cinco afos
posteriores al pago final de la ayuda.

6. Poner a disposicién del Grupo, la Comunidad Auténoma, la Comisién de la UE o de los
6rganos de Control establecidos, la documentacion necesaria para que éstos puedan recabar
informacion precisa y verificar la inversién o gasto, hasta los 5 afios siguientes al ultimo pago
de la ayuda.

. Cumplir las condiciones exigidas por la normativa ambiental vigente y, en particular, someter
los proyectos, cuando y segun proceda, a Evaluacién de Impacto Ambiental o a Evaluacion
de Repercusiones, asi como ejecutar las medidas correctoras establecidas en una o en otra.

8. Cumplir el resto de normativa que le es de aplicacion.

~

Requisitos especificos:

Los proyectos productivos deberan cumplir ademas los siguientes requisitos
e Ser viables financiera, técnica, econdmicamente.
e Generar o consolidar al menos 1 empleo.

10.- SOLICITUD DE AYUDAS:
El beneficiario debera presentar una solicitud debidamente firmada, segun modelo normalizado
(Anexo 3) que se facilitara en las oficinas de la Asociacién Alto Guadiana Mancha o que podra
descargarse, junto con el resto de documentacion necesaria, directamente de la pagina web de la
Asociacion www.infomancha.com en el apartado AYUDAS 2014-2020.
Las solicitudes de ayuda, junto con toda la documentacion complementaria se presentaran,

en cualquiera de las sedes de las Asociacion:

- Sede Daimiel: sita en calle Carreteros s/n, Pol. Industrial SEPES, 13250, Daimiel, de lunes a
viernes de 9 a 14 Horas.

- Sede Membrilla: sita en calle Huertas, 2,13230, Membirilla, los jueves de 9.00 a 12.00 horas.

En Carrizosa, a 29 de Junio de 2020

PALOMO MATA Firmado digitalmente por PALOMO
PEDRO ANTONIO - 1T 70RO ANTOIo-
52 ‘I 358756 Fecha: 2020.06.30 07:22:07 +02'00'

PEDRO ANTONIO PALOMO MATA
PRESIDENTE

ASOCIACION ALTO GUADIANA MANCHA
C/ CARRETEROS S/N POLIG. IND. SEPES 13250 DAIMIEL - (CIUDAD REAL)
TLFNO: 926 8550 04 e-mail: agm@altoguadianamancha.org www.infomancha.com Pagina 3




J ASOCIACION
. ALTO GUADIANA

MANCHA
ANEXO |
EJE 1. CALIDAD DE VIDA
Elaboracién de un mapa de recursos, servicios, prestaciones, etc. para su conocimiento y difusién
Desarrollo de nuevos servicios y centros asistenciales (residencias, centros de dia, centros de juventud, centro tercera
P1.1.1. Desarrollo de nuevos servicios edad, ludotecas, guarderias, centros personas dependientes, reparto comidas personas movilidad reducida,
51 asistenciales que complemente los existentes y hospitalizacion domiciliaria, asistencia a inmigrantes )tanto desde la iniciativa publica como privada
den respuesta a las nuevas necesidades sociales | Creacion de un centro de intermediacion familiar, resoluciéon de conflictos extrajudiciales, etc.
Estudio de necesidades sociales y de la cobertura de los servicios publicos para promocionar los no existentes a través
de la iniciativa privada
Elaboracion de Planes Integrales de Accesibilidad
Jornadas de sensibilizacion dirigida a empresarios sobre la discapacidad y beneficios en la contratacion de este
colectivo
L1-_1- 46 P1.1.2. Mejora atencion a la discapacidad Jornadas sensibilizacion de los técnicos municipales sobre la discapacidad
Mejora c!e_ Programa de apoyo a entidades locales y empresas que realicen inversiones para mejorar la accesibilidad
los servicios Programas de atencion y formacién a personas con discapacidad para facilitar insercién social y laboral:
emprendimiento, uso de TIC, nuevos yacimientos de empleo, permiso de conducir
Supresion de barreras arquitectonicas
70 P1.1.3. Desarrollo planes movilidad urbana Control y ordenamiento del trafico
sostenible gestion y limitacion del aparcamiento vehiculo privado
Gestién de la movilidad (aparcamientos disuasorios, itinerarios peatonales, promocién uso bicicleta, etc.)
79 P1.1.4. Elaboracién de un Plan de Transporte Analizar la oferta de transporte de la comarca y elaboracion de un plan que optimice las rutas, los horarios y la
Publico de la comarca frecuencia de los servicios.
73 P1.1.5. Establecer mecanismos de ayuda a la Grupos de apoyo que favorezcan la integracién social de inmigrantes
integracion de inmigrantes Programas de insercion laboral para inmigrantes
Realizacién de encuentros y actividades para favorecer el conocimiento entre las asociaciones comarcales
Canalizacion de la identidad comarcal a través del teatro mediante la formacién de formadores
50 P121 F . . . Difusién informacion comarcal a través de medios de comunicacion, realizacion de publicaciones, difusion en web y
.2.1. Fortalecimiento identidad comarcal . . A o o . .
L1.2. _redgs som_ales , elaborggzlon y difusion de un newsletter co_ma_lrcal de publ|caC|op p_er|0d|ca, tr_abajo en coleg!os e
Vertebracién institutos, implementacion programa conoce tu comarca dirigido al escolares, técnicos de turismo y poblacién en
. general
social - - -
Puesta en valor de los espacios vinculados a la reserva de la biosfera
P1.2.2. Desarrollo de una estrategia entorno ala | Marca de calidad Reserva de la Biosfera
46 . . ) S .
Reserva de la Biosfera de la Mancha Humeda Acciones de sensibilizacion social
Trabajo en red con otros territorios biosfera
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Realizacion de jornadas y talleres para , la creacién de nuevas asociaciones, formas de gestion, potenciacién de encuentros
66 P1.2.3. Promocién asociacionismo comarcales de asociaciones
Fomento de asociaciones de caracter comarcal
L1.2. o Creacion de nuevos centros multifuncionales, centros de ocio para jévenes y centros de acceso publico a Internet
L. P1.2.4. Ampliacioén de la oferta cultural y de Y L -
Vertebracion 53 ocio Organizacion de actividades culturales y de ocio para todas las edades
social Creacion de una agenda cultural y deportiva comun para la comarca
R Voluntariado social: paseo de personas mayores, recogida de ropa, alimentos y juguetes, comedores sociales, atencion a
P1.2.5. Organizacion de programas de S
57 . inmigrantes, etc.
voluntariado . . . . . . . .
Voluntariado medioambiental: recogida de residuos, protectoras de animales, reciclaje
Realizacion de acciones encaminadas a lograr la participacion ciudadana y a unir a los distintos actores locales, tanto publicos
. . - como privados.
62 P1.3.1. Acciones animacion del GDR O Prive . . . C .
Realizacion de acciones encaminadas a lograr mayor transparencia y visibilizacion de las actividades desarrolladas por el
Grupo
Actuaciones que favorezcan la conservacion y mejora de los espacios protegidos, especialmente Las Tablas de Daimiel y las
113 12 P1.3.2. Acciones sensibilizacion ambiental Lagunas de Ruidera
Rl . Acciones de sensibilizacion relacionadas con las estrategias recomendadas en el Horizonte 2020
Comunicacion, — - — — — —
informacién 34 P1.3.3. Fomento de la participacién social y la | Promover la creaciéon de ordenanzas municipales que faciliten la participacién ciudadana
participaciény implicacion ciudadana Organizacion de talleres, mesas de trabajo y foros de participacion ciudadana
P1.3.4. Incorporacion del servicio de . s . .
59 i, . o . Programas formativos dirigidos a la ciudadana para facilitar el uso de estas plataformas
tramitacién online en administraciones locales
P1.3.5. Aplicacion de medidas de Formacion sobre transparencia y buen gobierno para los actores implicados
74 transparencia y "buen gobierno” en Informacion dirigida a los usuarios de los servicios publicos, miembros de las asociaciones, trabajadores de empresas...
administraciones locales, asociaciones, Creacion de instrumentos web sobre los que desarrollar los contenidos relacionados con la transparencia de cada institucion
empresas... Mejora de la transparencia de la Asociacion a través de su web
. . . Creacion y mejora de centros municipales, creacion y mejora de zonas verdes, parques biosaludables, etc.,
P1.4.1. Adaptacion, mejora y renovacion de A : L - . . .
L1.4. T . ) Elaboracion de un censo de las infraestructuras publicas y deportivas existentes y su estado para adoptar medidas de mejora
edificios, infraestructuras y equipamientos en L . e ) . .
Infraestructuras y . . ; . Creacion y mejora de centros municipales, zonas verdes, parques biosaludables, infraestructuras deportivas, culturales, etc.
L. 60 la areas de bienestar social, educacion, i ’ ; e
ordenacion . - . Recuperacion de infraestructuras abandonadas para su aprovechamiento por parte de asociaciones y/o emprendedores
o cultura, medio ambiente, TIC, ocio, deporte y .,
territorial Fomento y creacion de huertos urbanos

participacion ciudadana

Senalizacion de infraestructuras de interés en el casco urbano (residencias, centros culturales, alojamientos, etc.)
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. . Fomentar la implantacion de medidas de ahorro energético y uso de energias renovables en las infraestructuras publicas
P1.4.2. Implantacion de medidas de . . "
o oo TR promoviendo las auditorias energéticas
28 eficiencia energética y optimizacion de . L . A .
) . Fomentar el uso racional de los recursos y minimizacion de impactos en el ambito empresarial
recursos en las infraestructuras existentes s . : . .
Incorporaciéon de medidas de ahorro de recursos a nivel de la ciudadania
P1.4.3. Mejorar la coordinacioén entre . . o i - .
43 e : Mejora de los sistemas de comunicacion y la cooperacion de las administraciones locales
administraciones locales.
P1.4.4. Adecuacion y mejora de . - . " .
41 . L e Actuaciones municipales para mejora y renovacion de saneamiento, alumbrado, zonas verdes, etc.
infraestructuras publicas basicas
1.4 68 P1.4.5. Mejora telecomunicaciones y Dotacion de Redes WiFi en determinados espacios publicos
| f. . truct servicios vinculados Creacion y mejora de servicios de radio y television locales/comarcales
n(;aes ruc ltlras_ty ial P1.4.6. Mejora de accesos a municipios Ordenacion de la sefalizacion urbana (sefalizacion de direcciones, monumentos, hitos de interés municipal)
ordenacion territoria 54 0. Vel ’ Mejora y limpieza de accesos, sefializacién casco urbano, adecuacion de caminos para uso turistico, eliminacion de vertederos

informacion y sefalizacion vial .
incontrolados en accesos

Creacion de balsas de tormentas, sistemas de abastecimiento y sistemas de tratamientos terciarios en los procesos de

8 P1.4.7. Mejora de la calidad del agua L I )
depuracion, para minimizar impactos ambientales

Publicaciones relacionadas con el ambito rural y su patrimonio

Puesta en valor de la red de caminos comarcales de interés patrimonial, turistico, etc

Estudio y recuperacion del patrimonio intangible (leyendas, costumbres, canciones, juegos...)
Realizacion de estudios sobre el patrimonio etnografico comarcal para su puesta en valor

Apoyo a inversiones para la recuperacion, conservacion y puesta en valor el patrimonio rural
EJE 2. CAPITAL HUMANO

Acciones para evitar la "evasion" jovenes formados, tales como: Convenios con empresas para favorecer la contratacion de
jévenes formados, convenios con entidades bancarias para promover empresas creadas por jovenes cualificados, apoyo desde
las entidades locales a través de ordenanzas municipales, reduccion de impuestos, ayudas, etc.

Promover la creacién de escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo, etc

Entrenamiento de la motivacién personal, programas de coaching, gestién del talento y creatividad

Prestar asesoramiento y orientacion laboral a la poblacion joven

Analisis de las profesiones y cualificaciones mas demandadas en la comarca

Realizacion de estudios y diagndsticos que permitan adecuar las acciones formativas a la realidad laboral

Puesta en marcha de los cursos de la plataforma de formacion online y del CAE

Formacién en nuevas tecnologias y uso de plataformas publicas y networking, desarrollo de apps

Formacion de trabajadores y directivos de empresas en sectores estratégicos comarcales

Formacién sectorial especifica en nuevos yacimientos de empleo

Formacién en SIG dirigida a administraciones locales, técnicos, etc. (en tematicas y especialidades no realizadas por la
Administracion y otras entidades oficiales)

Formacion de actores implicados en el desarrollo rural, agentes sociales y miembros del GDR

48 P1.4.8. Actuaciones sobre el patrimonio
rural

P2.1.1. Mitigar la emigracion de la
9 poblacion joven y fomentar el desarrollo
de sus capacidades

L2.1. Desarrollo
social

L2.2. Mejora de la P2.2.1. Formacion dirigida a facilitar la
formacion aplicacion de la estrategia
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EJE 2. CAPITAL HUMANO
Formacion en NNTT
66 |P2.2.2. Programas de formacion en TIC Formacion para uso de redes sociales
Formacioén para realizacidén de programas y aplicaciones para dispositivos méviles, tablets, etc.
Cursos para el sector turistico
56 | P2.2.3. Programas de formacién en idiomas | Cursos para empresas exportadoras
Cursos para el sector agroalimentario en dreas no cubiertas por la administracion.
65 | P2.2.4. Programas especificos de PRL Cursos especificos de PRL en sectores enmarcados en la estrategia
L Cursos y jornadas para bioconstruccion y eficiencia energética
P2.2.5. Programas de formacion para la ) P e y Y 9 . . .
69 . " Cursos y jornadas de especializacion para realizacion de recuperaciones patrimoniales
reconversion del sector de la construccion . s - o .
Cursos y jornadas para la formacién de trabajadores en labores auxiliares de arqueologia
Cursos de comercio exterior
. Cursos de marketing para la comercializacion de productos agrarios y agroalimentarios
P2.2.6. Programas de formacion sector ot . L s . .
23 agroalimentarios Formacion de comunicadores (periodistas) especializados en productos agroalimentarios comarcales
9 Cursos para facilitar el cumplimiento de la normativa sector agroalimentario
Jornadas de innovacién
L. Cursos sobre nuevos servicios y organizacion de actividades turisticas
L2.2. Mei P2.2.7. Programas de formacion del sector . . s o
.2. Mejora 28 _ Cursos nuevas tecnologias aplicadas al ambito turistico
de turistico . .
ela Cursos calidad en el turismo
formacion P2.2.8. Programas de colaboracion con la - L . o ,
23 universidad Programas de practicas universitarias en empresas locales, becas de investigacion, proyectos de fin de carrera
Informar acerca de los incentivos fiscales y subvenciones para empresas con contratos de formacién y aprendizaje
P2.2.9 .Apoyo a los programas de . . - ) . - .
17 S Promocionar y avanzar en el uso de los sistemas de formacién a distancia y online compaginables con el
formacion dentro de las empresas locales .
desarrollo de un trabajo
Formacion en tareas auxiliares en mantenimiento y conservacién de montes / forestal en aquellas areas que no
e estén cubiertas por los programas formativos de la Administracion.
P2.2.10. Programas de formacién centrados | . .~ . P prog
33 . ) Dirigido a empresas
en el medio ambiente L -
Dirigido a la poblacién en general
Dirigido a administraciones locales
Acciones para facilitar la coordinacién y colaboracion permanente entre el tejido productivo y los centros
educativos a través de la Asociacién Alto Guadiana Mancha para el desarrollo de actividades que adecuen la
. formacion de recursos humanos con las necesidades del tejido productivo
P.2.2.11. Implantacién de programas de L . T .
76 I . Identificacion de las necesidades de las empresas y analisis de la demanda de cualificaciones por parte de las
Formacion Profesional Dual
empresas
Seguimiento de la insercion y evaluacion de los programas

ASOCIACION ALTO GUADIANA MANCHA

C/ CARRETEROS S/N POLIG. IND. SEPES 13250 DAIMIEL - (CIUDAD REAL)
TLFNO: 926 855004 e-mail: agm@altoguadianamancha.org www.infomancha.com Pagina 7




J ASOCIACION
. ALTO GUADIANA

MANCHA

EJE 3. ENTORNO ECONOMICO

P3.1.1. Servicio de asesoramiento y

Creacion de ventanillas de innovacién
Busqueda y apertura de nuevos canales de comercializacion online (mercado nacional e internacional)

3 . - . Fomento de la cooperacion y la creacion de redes de contacto empresariales
asistencia al emprendedor y empresario o NP - .
Desarrollo de programas de colaboracion con otras instituciones para creacion de estos servicios
creacion de ventanilla de asistencia, orientacion y acomparnamiento al emprendedor y empresario
Organizacion de ferias comarcales de emprendedores y empresas para creacion de red de contactos y promocion de servicios y
45 P3.1.2.0rganizacion de ferias de productos.
emprendedores y empleo Organizacion de ferias de empleo a nivel comarcal donde las empresas dispongan de espacios en los que ofertar puestos de
trabajo y conocer a posibles candidatos
34 P3.1.3. Identificacion y definicion de Nuevos | Analizar las demandas de cualificacion de las empresas locales
Yacimientos de Empleo Definiciéon de nuevos Yacimientos de empleo
Apoyo a la creacién de asociaciones empresariales y cooperativas de 2° y ulterior grado. Jornadas, encuentros, visitas, debates,
L . reuniones, eftc...
P3.1.4. Apoyo a la creacion de cooperativas y . - L i . .
30 L . Informar acerca de las ventajas del asociacionismo como el aumento del poder de negociacion, obtencién de sinergias y
asociaciones empresariales . . : o
economias de escala, intercambio de experiencias...
Ofrecer asesoramiento para la creacion de cooperativas y asociaciones empresariales
L3.1. Desarrollo de
ici P3.1.5. Mejora de los sistemas de o o
2;”:_‘::;_%? apoyo 71 comunicacfo’n colaboracién entre empresas Fomentar la comunicacién entre empresas productoras y distribuidoras
P ! locales y P Organizacién de eventos B2B (foros de encuentro empresarial)
Programas de asesoramiento y orientacién laboral para este colectivo
10 P3.1.6. Insercion laboral mayores de 45 Programas de formacion y recualificacion profesional de personas mayores de 45 afios en situacion de desempleo segun
afos necesidades del mercado laboral
Potenciacion del emprendimiento a través programas de formacion y acompafamiento
Elaboracién de un estudio sobre la mujer trabajadora del medio rural (perfil, autoempleo, profesiones...)
Promover el asociacionismo femenino
.. . . Promover encuentros y ferias de la mujer rural
P3.1.7. Insercion socio laboral de la mujer en . . L .
14 L Cursos formativos en materia de emprendimiento para mujeres
el ambito rural e . .
Cursos de cualificacion profesional para adecuacion a las demandas del mercado laboral
Implantacion de planes de igualdad y conciliacion
Difusion de experiencias exitosas en materia de emprendimiento femenino con especial incidencia en economia social
Desarrollo de diagnosticos y planes de mejora
75 P3.1.8. Mejora de la competitividad de las Fomento de la innovacion
empresas Trabajo en red con otros territorios
Apertura de mercados
52 P3.2.1. Creacion de infraestructuras para Apoyo a la creacién de Viveros de Empresas
facilitar el emprendimiento Creacion de espacios de coworking
Analizar el estado y la disponibilidad de suelo industrial en los municipios comarcales
Impulsar la creacidon de nuevos poligonos industriales y parques empresariales
L3.2. Desarrollo de P s poligon! y parq P
. Apoyo a la promocién del suelo industrial comarcal
infraestruc-turas P3.2.2. Fomentar la localizacion de empresas
econémicas 38 . P

en los poligonos industriales de la comarca
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L3.2. Desarrollo
de infraestruc-
turas econdémicas

34

P3.2.3. Fomentar la incorporaciéon de medios
de produccién ecoldgicos

Actuaciones para promover la agricultura y ganaderia ecoldgicas (en areas no cubiertas por las
administraciones publicas)

Potenciacion y apoyo a la elaboracién de productos ecoldgicos

Apoyo a sistemas de produccién respetuosos con el medioambiente: ahorro energético, gestion de residuos,
reciclaje, reduccion de emisiones...

Apoyo para mejorar la gestion e infraestructuras de los puntos limpios existentes
Programas de sensibilizacidon para fomentar el uso de los puntos limpios y evitar vertederos incontrolados

62 | P3.2.4. Mejora de Puntos Limpios entre la poblacién
Programas sobre aprovechamiento, reutilizacion y valorizacion de los residuos que se depositan en puntos
limpios
P3.3.1. Fomento, creacién, modernizacion y
traslado de empresas (con especial atencion | Apoyo econdmico para a los proyectos que creen y consoliden empleo en la comarca
49 | a las iniciativas desarrolladas por jévenes, Apoyo a la incorporacion de NNTT y sistemas de mejora medioambiental, aumento de la competitividad, etc.
mujeres, discapacitados y mayores de 45 Fomento de las producciones artesanas y tradicionales
afnos)
38 P3'3‘2.' EStL.’d'O de nuevas oportumdgdes de Analisis del tejido comercial de la comarca y definicion de los sectores mas rentables
negocio y nichos de mercado no cubiertos
Apoyo a la |+D+i
38 P3.3.3. Fomento de la diversificacion en las Incorporacion de actividades de transformacion y distintivos de calidad que aporten valor afiadido a los
empresas agrarias productos
Incorporacién de equipos y tecnologia que mejoren la produccién
P3.3.4. Avanzar en la internacionalizacién de . L
43 Fomentar e informar/formar sobre la exportacion de productos
las empresas
L3.3. Cursqs )_/jornada}s. formativas para comerciantes locales acerca del uso de las nuevas tecnologias, comercio
Diversificacién electr'omc.o, publicidad enllnternet, nuevos mercgdos... . ' .
econémica ' o ' Concienciar a los comerciantes locales sobre la importancia de adaptar sus negocio a las nuevas tendencias
P3.3.5. Dinamizacion del comercio local y del mercado
30 | adaptacion a las nuevas tendencias del Creacion de un portal de comercio electrénico para los productos comarcales
mercado Creacion de redes de consumo de alimentos locales/cadenas de suministro cortas; y fomento del consumo
local
Creacion de una moneda social / complementaria de ambito comarcal para el apoyo del comercio de
proximidad, el intercambio de bienes, servicios, tiempo, y la construccién de comunidad
Avanzar en la cultura estratégica e innovadora de las empresas locales
Concienciacién sobre la importancia de invertir en I+D+i ante el aumento de la competitividad global
P3.3.6. Promover la inversion en [+D+i,
15 estrategia y comercializacion en las empresas

locales

ASOCIACION ALTO GUADIANA MANCHA

C/ CARRETEROS S/N POLIG. IND. SEPES 13250 DAIMIEL - (CIUDAD REAL)

TLFNO: 926 855004

www.infomancha.com

e-mail: agm@altoguadianamancha.org Pagina 9




J ASOCIACION
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EJE 3. ENTORNO ECONOMICO
Asociacion de los actores ("pactos de alcaldes", compromisos de las empresas y asociaciones, compromisos
con la sociedad civil...)
Analisis de la Huella de Carbono de productos, servicios y actividades de las organizaciones
L3.3. . . Realizacién de auditorias energéticas
- e P3.3.7. Desarrollo de una Economia Baja . . S - L . . L
Diversificacion 54 en Carbono (EBC) Medidas para el incremento de la eficiencia energética, la reduccién de las emisiones y la incorporacién de
econémica energias renovables en instituciones publicas, empresas, asociaciones...
Apoyo a la economia circular
Apoyo al desarrollo de proyectos urbanos singulares de EBC
Apoyo al desarrollo de proyectos de [+D+i dirigidos a la EBC
26 | P3.4.1. Emprendimiento joven Implementacién de programas de emprendimiento en escuelas e institutos de la comarca
42 P3.4.2. Desarrollo del Centro Rural del Potenciar el uso del Centro Rural del Emprendedor para cualificar a emprendedores, directivos y trabajadores
Emprendedor de la comarca
Organizacion de jornadas de motivacion para la captacion de ideas empresariales
. Cursos centrados en la creacioén y gestion y consolidacion de empresas
34 P3.4.3. Desarr_ollo de programas formativos Programas formativos centrados en la creatividad y gestion del talento en la empresa
y de asesoramiento al emprendedor . PR . . . .
Desarrollo de programas de formacion, cualificacion y coaching destinados especialmente a los colectivos de
jévenes, discapacitados, inmigrantes, mayores de 45 afios y mujeres
57 P3.4.4. Organizacion de encuentros Exposicion de casos de éxito empresarial, organizacion de premios al emprendimiento
de emprendedores Encuentros empresariales de negocios
2 P3.4.5. Asesorar y facilitar el acceso a la Jornadas formativas acerca de nuevas fuentes de financiaciéon empresarial
financiacién para las PYMES Promover la firma de convenios con entidades bancarias para facilitar el acceso a crédito
Asesoramiento en la elaboracién del Plan de Empresa de los emprendedores
Estudio de la viabilidad técnica y econdmica de los proyectos
L3.4. Suscripcion de convenios de colaboracion con las entidades financieras intermediarias en la gestiéon de los
Fomento del 17 P3.4.6. Promocion del acceso a instrumentos financieros de la UE para la concesion de microcréditos
emprendimiento microcréditos para emprendedores Suscripcion de convenios de colaboracion con entidades de "Banca Etica" para la concesion de microcréditos
que financien proyectos sostenibles ambientalmente y/o con una carga ética en el plano social
Promocién de formas de micromecenazgo a los proyectos emprendedores a través del crowdfunding,
crowdlending y férmulas similares
P3.4.7. Promocidn del acceso al capital de c ion d tos d dimient Busi Angel
76 | inversion aportado por "inversores angel" o onexion de proyectos de emprendimiento con BusIness Angets
" A Apoyo a la creacion o consolidacion de redes de angeles inversionistas que operen en la comarca
inversores de proximidad
Establecer mecanismos de seguimiento e indicadores de resultados para las empresas locales de reciente
P3.4.8. Monitorizacion y seguimiento de las creacion.
empresas de reciente creacion y los
12 proyectos innovadores
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EJE 3. IDENTIDAD Y TURISMO
Analisis de los resultados de las anteriores acciones promocionales de la comarca
P4.1.1. Elaboracion de un Plan de Marketing | Caracterizacion del perfil de los visitantes de la comarca (colaboracién con oficinas de turismo comarcales) que permita adecuar la
17 | para la imagen de la Comarca del Alto oferta de productos y servicios turisticos

L4.1. Identidad

Guadiana Mancha

Elaboracion De un Plan de Marketing que incluya objetivos y actuaciones dirigidas a la promocién de la comarca y establezca un
sistema de seguimiento y control de resultados

P4.1.2. Implementar el sello “Reserva de la

Identificacion de recursos locales, productos y servicios y puesta en valor a través de la marca de calidad
Desarrollo de protocolo de gestion de la marca (reglamentos general y especificos por producto/servicio, 6rganos de gobierno y

25 . » . .
comarcal y Biosfera asesoramiento técnico)
proyeccion Promocion y difusion de la marca y sus productos/servicios
exterior P4.1.3. Apoyo en los medios de
26 comunicacion locales y comarcales (radios y | Promover el uso de los medios de comunicacién comarcales para la publicidad de las empresas
televisiones locales, prensa escrita )para la Uso de los medio de comunicacion comarcales para la divulgacion de actividades
promocion del turismo comarcal
P4.1.4. Elaboracién de un Plan de Realizacion de mapas de ildentificacion de zonas deforestadas, implementacién de tecnologias novedosas para la prevencién de
15 | Reforestacion para prevenir los riesgos de incendios y reparacioén de los dafios ya causados , realizaciéon de catalogos de especies mas adecuadas para reforestacion segun
erosion y desertificacion climatologia, caracteristicas del suelo, etc...
Implantacion de sistemas de gestion de calidad en establecimientos y empresas turisticas (SICTED)
P4.2.1. Creacion y mejora de alojamiento Apoyo a la creacién, rehabilitacién y mejora de alojamiento y restauracién de calidad
30 turisticos y empresas turisticas (iniciativas Apoyo a la creacién de albergues y centros de caracteristicas similares
desarrolladas por jovenes, mujeres, Apoyo a la adaptacion e incorporacion de elementos de accesibilidad en establecimientos
discapacitados y mayores 45 afios) Creacion y mejora de empresas de turismo activo
Apoyo a la incorporacion de elementos para ahorro energético y minimizacién de impacto ambiental
Edicién de guia de recursos turisticos de la comarca: elementos patrimoniales, empresas de turismo activo, alojamiento, hosteleria,
etc.
L4.2.C L. Desarrollo de una aplicacién para moviles y tablets con los recursos turisticos y otros servicios.
- reaciony P4.2.2. Desarrollo de iniciativas para Asistencia conjunta a ferias y eventos turisticos
mejora de 21 . . asp / " y M - ” I .
productos y promocionar el turismo con vision comarcal Implementgr gl programa Conoce.tu comarca” para favprecer el con09|m|ento y valoracion de los recursos turisticos existentes en la
servicios comarca dirigido a técnicos de turlsmp y personas implicadas en el turismo de la comarca y poblacion en general
s Creacion de una agenda comarcal turistica y cultural
turisticos 2 PR h .
Creacion de redes entre los técnicos y personas vinculadas al turismo
Implantacién de la CETS en el Parque de Ruidera
Inversion en equipamiento de uso publico de las Lagunas de Ruidera
P4.2.3. Mejora de la calidad turistica y Etc():s)ibilidad de crear una zona de bafio para descargar Las Lagunas de Ruidera en el embalse de Pefiarroya (playa, embarcadero,
5 medioambiental del Parque Natural de las .

Lagunas de Ruidera

Mejora de la sefializacion

Soterramiento de contenedores en el interior del parque

Desarrollar acciones de conservacién y mantenimiento en estos espacios
Racionalizacién del turismo que recibe el parque
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Participacion y apoyo en la implementacion de la Carta Europea del Turismo Sostenible (CETS) de las Tablas de Daimiel
Conexion del Parque Nacional de las Tablas de Daimiel con otros recursos turisticos de la zona, como Calatrava la Vieja,
etc.

Desarrollar acciones de conservacion y mantenimiento en estos espacios

Desarrollo de rutas turisticas (caminos, senderos, veredas, vias pecuarias) en la Sierra de Villarrubia de los Ojos que
permitieran compatibilizar el destino con las Tablas de Daimiel, posibilitando, asi, un muy buen posicionamiento de esta
zona de la comarca como destino de turismo de naturaleza

P4.2.4. Mejora de la calidad turistica y
medioambiental en el entorno del
Parque Nacional de Las Tablas de
Daimiel

Puesta en marcha de planes de rehabilitacion y mantenimiento de la estética de los pueblos, recuperacién y puesta en
valor de edificios representativos, construcciones tipicas (bombos, casillas, quinteria, etc.

Recuperacion y puesta en valor del patrimonio intangible (juegos, canciones tradicionales, refranes, costumbres, etc.)
Recuperacion de infraestructuras abandonas para su aprovechamiento por parte de asociaciones o emprendedores
Actuaciones de recuperacion y mejora de bienes y recursos catalogados de interés cultural o singular

Favorecer la conservacion de la estética tradicional de las viviendas privadas para conformar un conjunto patrimonial
homogéneo

P4.2.5. Recuperacion y puesta en
valor rural patrimonio rural

Organizacion de actividades con tematica quijotesca: eventos culturales, jornadas tematicas, actividades culturales y
ludicas...
Actuaciones de rehabilitacion/mejora del patrimonio en los pueblos cervantinos de la comarca

P4.2.6. Potenciacion y
1 aprovechamiento de la cultura

L4.2. Creacion Cervantina y Quijotesca.

y mejora de Promocion de las actividades y la cultura Quijotesca a nivel nacional e internacional

productos y P4.2.7. Organizacion de actividades . e . . " . .. .
servicios 16 | turisticas que aprovechen otros Turismo ornitoldgico, turismo cinegético, actividades de caza, pesca y recoleccion de setas controladas, actividades
turisticos rECUISOS Igcales multiaventura en el medio natural, turismo arqueoldgico, ecoturismo...

P4.2.8. Aprovechamiento y puesta en
valor del potencial turistico de la
artesania, gastronomia y tradiciones
de la comarca

Organizacion de ferias y demostraciones artesanales
Organizacion de fiestas y eventos culturales que tengan como eje temético tradiciones de los municipios
Ferias de promocion de productos locales (que no sean meramente agrarios), gastronémicas...

11

P4.2.9. Construccién y modernizacion
5 | de las oficinas de turismo y atencién al | Promover la mejora y creaciéon de nuevas oficinas de turismo y avanzar en la cualificacién de sus trabajadores

visitante
29 P4.2.10. Mejora de la sefializaciéon de | Mejora de la sefializacion de elementos turisticos, rutas, caminos y paneles informativos y unificar su formato
elementos turisticos Creacién de libro de estilo para la sefializacion turistica comarcal
Promocién del enoturismo y la cultura del vino: implicacion de bodegas en actividades turisticas como organizacion de
visitas, catas, visita vendimias etc.
64 P4.2.11. Promover la diversificacion Promocién y turistizacion de otros productos agroalimentarios: implicacion de queserias, almazaras, para completar la
de la oferta turistica oferta turistica de la comarca con visita guiadas, catas comentadas, etc

Promover entre las empresas turisticas de la comarca la organizaciéon de nuevas actividades: centradas en aspectos
como la astronomia, actividades relacionadas con la mejora de aspectos de la salud, desarrollo personal,etc.
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ANEXO II: CRITERIOS SE SELECCION Y BAREMACION

CRITERIOS DE SELECCION Y BAREMACION PROYECTOS PRODUCTIVOS

N2 EXPEDIENTE: POBLACION
PRESUPUESTO
PROMOTOR
PRESENTADO
PRESUPUESTO
PROYECTO ACEPTADO
AYUDA
PARA LA SELECCION PARA LA BAREMACION
Criterio L, .
OPCIONES Puntos Seleccién Ponderacion | % AYUDA
Nueva creacion 10 10
Modalidad del Proyecto Existente: ampliacion, modernizacidn, traslado (se requiere creacién o consolidacién de 9 9
empleo)
Incidencia en el empleo (no se Creacion de 1 UTA a partir de la UTA minima exigida 3 1
valora consolidacién). Creacion de 2 0 mas UTAS a partir de la UTA minima exigida 4 2
Persona fisica (Auténomo, CB y Soc. Civil), Empresas de economia social y SAT 8 8
Tipo de promotor .
Resto de personas juridicas 7 7
Hasta 10.000 € 4 4
Inversion (sin iva, salvo que (> 10.000 hasta 100.000 € 6 6
fuera elegible) >100.000 hasta 200.000 € 5 5
Mds de 200.000 € 4 4
Inversion en Las Labores, Alhambra (nlcleo) Puerto Lapice, Ruidera, Pozo de la Serna, a0 1
Llanos, Herrera de la Mancha
L Inversién en Arenas de San Juan, Carrizosa, San Carlos del Valle 10 10
Grado de urbanizacién — -
Inversién en Villarta de San Juan 9 9
Inversion en Argamasilla de Alba y Membrilla 8 8
Inversion en Daimiel, Manzanares, Villarrubia de los Ojos, La Solana 7 7
Términos municipales de Alhambra, Argamasilla de Alba, Daimiel, Puerto Lapice, Villarrubia 2
Espacios naturales protegidos |de los Ojos, Ruidera
- NO BAREMABLE
y Red Natura 2000
Resto 0
Promotor/a (PUNTUABLE sélo .
uno, si es de aplicacion). Mujeg 3
Valorable en caso de
auténomo o tratandose de |)oyen (hasta 40 afios, incluido) 3 NO BAREMABLE
una sociedad cuando al menos
el 50% de los socios estén
incluidos en algunos de los  [Discapacitado/a, con una discapacidad reconocida minima del 33 % 3
grupos especificados
Vinculacion con otras actividades o servicios enmarcados en medio ambiente, servicios de
proximidad, turismo, industria, industria agroalimentaria, ocio y tiempo libre, educacion, 4
salud,etc. Hasta 5
i i6 b . PR oa 3
Vinculacién proyecto Introduce mejoras significativas en el proceso de gestion 5 puntos
estrategia del GAL (debera — " - p - "
L. El producto o servicio final prestado al cliente introduce algin elemento que le diferencia de
puntuar como minimo en una . . 6
., L. . la generalidad de la competencia
opcion y maximo 2 op ) = = =
Mejora la calidad del producto o servicio prestado 6
Incorporacion de TIC, tecnologia puntera, otras innovaciones tecnoldgicas 7 60 mas 5
Introduce mejoras técnicas en el proceso de fabricacion, servicio prestado, etc. 7
Contribuye a frenar la La actividad se ubica en municipios que han perdido poblacion 1 0
despoblacién (SOLO VALORABLE |Crea y/o complementa servicios e infraestructuras esenciales para fijar la poblacion al
en empresas de nueva creacion 0 lte ritorio: Relacionados con la salud, educacién, transporte de personas, deporte, cultura, 2 q
q ) . . . L ; .
ne estar}do creadas ab.ran ocio y tiempo libre, etc. Relacionados con servicios sociales. Relacionados con las
nuevas lineas de negocio) L . . P
telecomunicaciones. Relacionados con el fomento de la actividad econédmica y el empleo
El beneficio neto de la empresa arroja resultados positivos en los 2 Gltimos afios de la 2
prevision de gastos e ingresos presentada.
Viabilidad técnica, econémica y|En caso de financiacién ajena, aporta documentacion acreditativa de haberla obtenido 2 A )
o q p 0 mas
flnancu'ar'a (debera puntt?r Con experiencia en el sector 3 puntos i
comelnbimglenfipalopcidn) Con formacidn en el sector (valorable si no experiencia en el sector) 2
Con experiencia o formacidn en sectores relacionados (solo si no experiencia o formacién a
en sector)
Utiliza elementos que favorecen el medio ambiente como sistemas de ahorro y eficiencia
energética como maquinaria y electrodomésticos de bajo consumo, en sistemas de
iluminacién como paneles solares, mecanismos de regulacion y control de iluminacién en
zonas de paso, orientacion de edificios, aerogeneradores; en calefaccion tales como
Contempla medidas contra el |geotermia, suelo radiante,aerotermia, aislamientos térmicos,calderas de biomasa o 2 P TS 1
cambio climatico condensacionde gas; de ahorro de agua novedosos (fontaneria, griferia, saneamiento, P
contadores, zonas verdes), autogestion de residuos sélidos, potencia los productos
ecoldgicos o naturales, implementa y/o, contribuye a crear conciencia ambiental, etc. Para
obra nueva sdlo se valorardn elementos, sistemas y equipos que superen los minimos
ambientales establecidos en la normativa aplicable.
TOTAL 0 MAX= 45% 0
PUNTUACION MINIMA EXIGIDA 44
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SOBRE LOS CRITERIOS PARA LA SELECCION:

Debera marcarse la opcidn que proceda para cada uno de los criterios.

En funcion de los criterios se marcara una opcion, varias en el caso de que sean acumulables o
ninguna si no fuera aplicable.

a) Criterios en los que debe marcar sélo una opciéon. No acumulables

o Modalidad de proyecto

Tipo de promotor

Inversion

Grado de la urbanizacion

Espacios naturales protegidos y Red Natura 2000

o O O O

b) Criterios que permiten marcar una o ninguna opcion.

o Incidencia en el empleo
o Promotor/a
o Contempla medidas contra el cambio climatico

Criterios en los que al menos debe marcarse una opcion, pero permite
anadir si hay mdas opciones que se ajusten al proyecto con los limites
establecidos.

IMPORTANTE: Si por las caracteristicas del proyecto no se puede marcar ninguna
opcion, dard a lugar a resolucion desfavorable de la solicitud.

o Vinculacidn proyecto-estrategia del GAL :

Vinculacién con otras actividades o servicios. Deberd relacionar con qué otras actividad o
servicios esta vinculada su actividad y por qué considera que existe esa vinculacion
(medio ambiente, servicios de proximidad, turismo, industria, industria agroalimentaria,
ocio y tiempo libre, educacion, salud), en la memoria del proyecto.

Introduce mejoras significativas en el proceso de gestion. Debera describir cudl era el
proceso de gestidn utilizado o lo habitual en esa actividad; y los elementos novedosos
gue va a introducir (software, conciliacion, gestién de recursos humanos, gestion de
horarios de trabajo, etc.)

El producto o servicio final prestado al cliente introduce algin elemento que le permite
diferenciarse de la generalidad de la competencia. Debera detallar en la memoria de qué
elemento diferenciador se trata que le permite diferenciarse de la mayor parte de la
competencia en su actividad. En el caso de hardware, software, maquinaria,
herramientas, debera incluir fichas técnicas. Previo al pago de la ayuda, se podra requerir
acreditacion de ese extremo.

Mejora de la calidad del producto o servicio. Debera realizar una descripcion detallada en
la memoria de las mejoras que se introducen que afectan a la calidad del producto o
servicio, indicando si favorece la obtencién de normas o distintivos de calidad, introduce
recursos y/o materias primas que inciden en una mejora del producto o servicio final,
cuenta con certificaciones de calidad, introduce elementos de hardware, software,
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maquinaria, herramientas, sistemas de atencion al cliente, que mejoran la calidad
(deberd aportar fichas técnicas o elementos que demuestren la mejora).

Utilizacién de TIC y nuevas tecnologias. Descripcion detallada en la memoria de las
tecnologias que incorpora (puede incluir fichas técnicas y documentacién de los
elementos que considere relevantes). Debera describir cual era el nivel tecnoldgico
anterior o lo habitual en esa actividad; y los elementos novedosos que va a introducir
(maquinaria, hardware, software, etc.), aportando fichas técnicas si es el caso.

Introduce mejoras técnicas en el proceso de fabricacion, servicio prestado, etc. Debera
realizar una descripcidén detalla de del proceso de fabricacion o servicio utilizado con
anterioridad o lo que se considera bdsico para esta actividad y cuales son las mejoras
técnicas que va a introducir (puede incluir las fichas técnicas y documentacién de
equipamiento, maquinaria, informatica...).

o Viabilidad técnica, econdmica y financiera:

- El beneficio neto de la empresa debe ser positivo en los 2 ultimos afios. Se verificara
revisando la prevision de gastos e ingresos presentada.

- En caso de financiacidon ajena, aporta documentacién acreditativa de haberla
obtenido. Para préstamo bancario, documento de concesién del préstamo. Para
préstamos entre particulares, documento firmado por las partes y DNI.

- Experiencia y formacion. Debera presentar certificado de vida laboral y/o titulos o
certificados acreditativos de la formacién y/o de la experiencia.

d) Criterios que permiten una, varias o ninguna opcion.

o Contribuye a frenar la despoblacion:

- Este criterio sélo se valorara cuando se trate de empresas de nueva creacion o
aquellas existentes que abran una nueva linea de negocio.

- La actividad se ubica en municipios que pierden poblacion: Para comprobar este
extremo se tendran en cuenta los datos publicados por el INE (padréon de habitantes).
Se considerara pérdida de poblacion si hay pérdida neta de habitantes en los ultimos 5
afos.

- Crea y/o complementa servicios e infraestructuras esenciales para fijar la poblacion al
territorio:

= Relacionados con la salud, educacién, transporte de personas, deporte,
cultura, ocio y tiempo libre, etc.

= Relacionados con servicios sociales

= Relacionados con las telecomunicaciones

= Relacionados con la actividad econdmica y el empleo
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Anexo 3.- SOLICITUD DE AYUDA

Grupo de Accién Local: Asociacion para el Desarrollo del Alto Guadiana Mancha
NIF: G13318522

Convocatoria

Numero de expediente:
Titulo: Fecha de entrada:
Numero de registro de entrada:

Localizacion de la inversion:

Peticionario

NIF: P

Nombre o razén social:

E-mail:

Domicilio:

Localidad: Cadigo postal: Teléfono:
Numero de cuenta:

(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Representante
NIF:
Nombre:
En calidad de:
Tipo de peticionario:
Datos de la empresa (ultimo afio) determinados conforme al Anexo | del Reglamento (UE) N°702/2014:
- Tipo de empresa:
- Numero de trabajadores (media anual) (UTA):
- Volumen anual de negocio:
- Activo del balance:
Descripcidn del proyecto y objetivos previstos:
- Submedida:
- Importe del Proyecto:
- Ofras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:
- Presupuesto:

Concepto Presentado
Adquisicion bienes inmuebles
Adquisicidn de terrenos
Alquileres y "leasing"
Bienes consumibles amortizables
Construcciones
Costes indirectos
Elementos de transporte
Equipos de proceso de informacion
Gastos de personal formador, orientador o asesor
Instalaciones técnicas
Magquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones
Otro inmovilizado material
Otros gastos
Servicio de profesionales independientes

Total:
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- Previsiones:

Ano+1 % variacion

Concepto Afo-1 Afo 0 (prevision) | (afio+1/afio-1)

1.- Ventas (miles de €)

2.- Compras, gastos externos y variacion de
existencias (miles de €)

Valor ainadido (1-2)

Numero de trabajadores (media anual) (UTA)

Valor ainadido/trabajador

3.- Gastos de personal y otros gastos (miles de €)
Resultado bruto (1-2-3)

Ano+1 % variacién

Concepto Afo-1 ARo 0 | ovisién) | (afio+1/afio-1)

4.- Amortizaciones (miles de €)
Resultado neto (1-2-3-4)

5.- Gastos e ingresos extraordinarios (miles de €)

Resultados antes de impuestos (1-2-3-415)

Documentacion que se adjunta:

Documento Estado

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y que a tal fin me
comprometo a comunicar al Grupo de Accién Local cualquier modificacion de los mismos, a facilitarle
cuantos documentos me sean requeridos y, en caso de ser aprobado el proyecto, a suscribir con el mismo
un Contrato de Ayudas en el que se expliciten las obligaciones asumidas como perceptor final de la ayuda
concedida. Asi mismo
DECLARO:

Que no estoy incurso en las prohibiciones previstas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley General de
Subvenciones, para ser beneficiario/a de una subvencion y, en concreto, que me encuentro al corriente del
cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones tributarias y con la Seguridad Social.

Que el solicitante/representante legal de la entidad no esté incurso en algunas de las causas de
incompatibilidad previstas en la ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo consultivo
de Castilla-La Mancha.

Que en caso de estar obligado a disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales declaro
no haber sido sancionados por falta grave o muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales, en
virtud de Resolucién administrativa o sentencia judicial firme, durante el afio inmediatamente anterior a la
fecha de solicitud de la subvencioén
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La persona abajo firmante autoriza a la Direccion General competente en Desarrollo Rural, a
solicitar de la Administracion Estatal y Autonémica los datos relativos al cumplimiento de sus Obligaciones
tributarias, con la Seguridad Social y sobre cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones
para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener
subvenciones publicas de la Consejeria competente en el Desarrollo Rural para la aplicacion de la Medida
19 - LEADER en el marco del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos de reconocimiento, seguimiento y
control de la subvencién y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el
articulo 95.1 k) de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, General tributaria, por la que se permite, previa
autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las AA.PP. para el desarrollo de
sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, en lo referente a la
Seguridad Social.

El/La Peticionario/a o Representante

FAo. i

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados quedaran incorporados en un fichero automatizado e inscrito en el registro de la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos por esta Administracién, siendo utilizados exclusivamente para los fines para los que han sido recogidos. Asi mismo, los
interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, en cumplimiento de lo establecido en la
LOPD.
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